
  

檢舉非法與不道德或不誠信行為案件之管道 

 
為落實執行本公司道德行為準則、誠信經營守則之規定，鼓勵舉報任何非

法或違反道德行為準則或誠信經營守則之行為，其檢舉管道如下: 

1. 股東、投資人等利害關係人之檢舉：

聯絡人：陳重光(發言人) 

檢舉電話：06-5953131 分機 250 

檢舉電子信箱：ck_chen@mail.taya.com.tw 

 

 

2. 客戶、供應商、承攬商、子公司內部單位之檢舉：

聯絡人：楊美琴(稽核主管) 

檢舉電話：06-5953131 分機 212 

檢舉電子信箱：meichin@mail.taya.com.tw 

 
 

 

3. 公司內部員工之檢舉：參閱第二頁公告 
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主旨 : 

內容: 

公司員工得提起申訴之情事： 

◎工作上受到侵犯或干擾，影響個人人格、人身自由、尊嚴、身心健康

安全等人權相關問題者。 

◎認主管或公司違反法令或員工服務規章或對勞動條件有所疑義者。 

◎其它因違法事項致影響個人合法權益者。

申訴方式： 

◎申訴電話：06-5953131 分機240 

◎申訴電子信箱：morf@mail.taya.com.tw 

(對檢舉與申訴內容、當事人之身分及個人資訊，應予以保密，除因調查、處理與聯繫
之必要及法令之要求外， 

不應揭露予任意第三人知悉。) 

簽核A 

沈尚道/MANAGER/TAYA 核准 2020/01/09 上午 10:28:50 
意見: 

電子佈告欄公佈中 

員工申訴管道 
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